
Rechte von Freiwilligen und Checkliste  
für Freiwillige
Im Gegensatz zu bezahlten Arbeitnehmern sind Freiwillige nicht durch Tarif- oder 
Werkverträge abgesichert. Freiwillige haben jedoch Rechte, die teilweise gesetzlich 
vorgeschrieben sind und teilweise als moralisch verpflichtend für mit Freiwilligen 
arbeitende Organisationen betrachtet werden können. Volunteering Australia unterstützt 
die folgenden Punkte als Grundrechte eines Freiwilligen.

Als Freiwilliger haben Sie das Recht:
• 	 in einer gesunden und sicheren Umgebung (siehe Gesetz(e) zur Gesundheit und  
	 Sicherheit am Arbeitsplatz) zu arbeiten;
•	 gemäß den Gesetzen über Gleichheit und Antidiskriminierung befragt und  
	 angestellt zu werden;
•	 ausreichend durch Versicherung abgedeckt zu sein;
•	 genaue und wahrheitsgetreue Informationen über die Organisation für die Sie  
	 arbeiten, zu erhalten;
•	 für Ihre Auslagen entschädigt zu werden;
•	 eine Kopie der Richtlinien der Freiwilligenorganisation sowie jeglicher weiteren  
	 Richtlinien, die Ihre Arbeit betreffen, zu erhalten; 
•	 keine Stelle einzunehmen, die zuvor mit einem bezahlten Arbeitnehmer besetzt war; 
•	 während eines Arbeitskonflikts keine Arbeit eines bezahlten Arbeitnehmers zu  
	 verrichten;
•	 eine Arbeitsplatzbeschreibung und vereinbarte Arbeitszeiten zu erhalten;
•	 Zugang zu einer Beschwerdestelle zu haben;
•	 eine Orientierung über die Organisation zu erhalten;
•	 dass vertrauliche und persönliche Informationen gemäß den Vorschriften des  
	 Datenschutzgesetzes 1988 gehandhabt werden und
•	 dass Sie ausreichendes Training für Ihre Tätigkeit erhalten.

Vergewissern Sie sich, dass:
• 	 die Organisation gemeinnützig ist;
•	 der Zweck der Organisation Ihren eigenen Wert- und  
	 Glaubensvorstellungen entspricht;
• 	 die Organisation eine Freiwilligenversicherung hat;
• 	 Ihre Rolle klar und spezifisch definiert ist;
• 	 die Organisation Ihnen schriftliche Informationen über  
	 ihre Aufgabe und Tätigkeiten zur Verfügung stellen  
	 kann und
• 	 dass die Geldmittel der Organisation gemäß ihrer  
	 Mission ausgegeben werden.
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