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Definitionen und Prinzipien
der Freiwilligenarbeit

Definition der formellen Freiwilligenarbeit

Formelle Freiwilligenarbeit ist eine Tatigkeit, die mittels
gemeinniitziger Organisationen oder Projekte geschieht, und

- zum Nutzen der Gemeinschaft und des Freiwilligen;
- aus dem freien Willen des Freiwilligen heraus und ohne Zwang;
- ohne finanzielle Entlohnung und

lediglich in zugewiesenen Freiwilligenpositionen stattfindet.

Prinzipien der Freiwilligenarbeit

Freiwilligenarbeit kommt der Gemeinschaft und dem
Freiwilligen zugute.

Freiwilligenarbeit findet ehrenamtlich statt.
Freiwilligenarbeit ist immer eine freie Entscheidung.

Freiwilligenarbeit ist nicht zwingend, um Rente oder
Regierungsunterstutzung zu erhalten.

Freiwilligenarbeit ist ein legitimer Weg, auf dem Burger an den
Aktivitaten in ihrer Gemeinschaft teilnehmen konnen.

Freiwilligenarbeit ist ein Mittel fur Individuen oder Gruppen
etwas fur die Bedurfnisse von Menschen, Umwelt und
Gesellschaft zu tun.

Freiwilligenarbeit ist eine Aktivitat, die nur im gemeinnutzigen
Sektor durchgefuhrt wird.

Freiwilligenarbeit ist kein Ersatz fur bezahlte Arbeit.

Freiwillige ersetzen keine bezahlten Arbeitnehmer und stellen
keine Bedrohung der Arbeitsplatzsicherheit von bezahlten
Arbeitnehmern dar.

Freiwilligenarbeit respektiert die Rechte, Wirde und Kultur von
Anderen.

Freiwilligenarbeit fordert Menschenrechte und Gleichheit.
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