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تعريف العمل التطوعي الرسمي

العمل التطوعي الرسمي هو نشاط يجري من خلال مؤسسات أو مشاريع غير نفعية، ويتم القيام به:
على أساس كونه في مصلحة المجتمع والمتطوع؛ 	•

بناءً على رغبة المتطوع وحريته من دون إي إكراه؛ 	•
من دون أية أجور مالية؛ و 	•

فقط من خلال مناصب وظيفية يتم تعيينها. 	•

مباديء العمل التطوعي
العمل التطوعي ينتفع منه المجتمع والمتطوع؛ 	•
لا يتم دفع  أية أجور مقابل العمل التطوعي؛ 	•

العمل التطوعي اختياري دائماً؛ 	•
	�لا يمكن إجبار أي شخص على القيام بعمل تطوعي لأغراض الحصول على راتب تقاعدي أو  •

علاوات من الحكومة؛
	�يعتبر العمل التطوعي طريقة مشروعة يمكن من خلالها للمواطنين المشاركة في النشاطات في  •

مجتمعاتهم؛
	�العمل التطوعي هوعجلة تدفع بالأفراد أو المجاميع نحو علاج الاحتياجات الإنسانية والبيئية  •

والاجتماعية؛
العمل التطوعي هو نشاط يتم القيام به فقط من خلال قطاع غير نفعي؛ 	•

لا يعتبر العمل التطوعي تعويضاً عن عمل مدفوع الأجر؛ 	•
	�لا يمكن استبدال الموظفين مدفوعي الأجر بالمتطوعين، كما لا يشكل المتطوعون تهديداً لسلامة  •

وظائف الموظفين مدفوعي الأجر؛
يحترم العمل التطوعي حقوق وكرامة وثقافة الآخرين ؛ و 	•

يعزز العمل التطوعي حقوق الإنسان والمساواة. 	•

 Arabic - ورقة معلومات


