
Derechos del voluntario y lista de control
Contrariamente al personal remunerado, el voluntario no está cubierto por condiciones de 
trabajo ni acuerdos laborales. Lo que no quiere decir que el voluntario no goce de derechos, 
algunos establecidos por la ley y otros originados en la obligación moral de la organización 
que lo acoge. Volunteering Australia establece los siguientes derechos fundamentales  
del voluntario.

El voluntario tiene derecho a:
• 	 trabajar en un medio sano y seguro (existen diversas leyes sobre la salud y 
	 seguridad ocupacionales);
•	 ser entrevistado y contratado de acuerdo con la legislación anti-discriminación  
	 y de igualdad de oportunidades;
•	 gozar de seguro laboral adecuado; 
•	 recibir información cabal y fidedigna sobre la organización en la cual trabaja;
•	 que se le reembolse los gastos en efectivo;
•	 recibir el documento de la organización con las disposiciones  sobre el  
	 voluntariado y cualquier otra disposición que pueda incidir en su trabajo;
•	 no reemplazar a alguien que trabajaba en forma remunerada;
•	 no realizar el trabajo de personal remunerado durante huelgas;
•	 trabajar en un puesto con funciones bien definidas y con horarios de  
	 común acuerdo;
•	 tener acceso a un procedimiento de reclamos;
•	 recibir orientación sobre la organización;
•	 que toda información personal o confidencial esté protegida por los principios  
	 de la ley australiana de 1988 sobre privacidad; y
•	 recibir la capacitación que le permita llevar a cabo su trabajo.

Verifique:
• 	 que la organización no tenga fines de lucro;
•	 que las metas de la organización concuerden con sus  
	 propios valores y convicciones;
• 	 que la organización asegure a los voluntarios;  
• 	 que sus funciones estén bien definidas;
• 	 que la organización le entregue un documento escrito  
	 sobre sus objetivos y actividades; y
• 	 que usted pueda confiar en que los dineros de la  
	 organización se utilizan para llevar a cabo su misión.
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